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Se publica en 1722 el
primer periddico de
Ameérica Latina:

“Gazeta de México y

Noticias de Nueva
Espafia”
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La Alfareriaeselarte que consiste
en la elaboracion y disefio de vasijas o
piezas de barro o arcilla, como lo son
platos, jarrones, cazuelas, figuras entre
otros. Existen diferentes técnicas de
elaboracion como el modelado a mano,
en torno o vaciado en un molde.

¢Como es el proceso de
elaboracion?

Para realizar las piezas se comienza
con el amasado del barro o la arcilla
con la finalidad de que las particulas y
la humedad se distribuyan de manera
homogénea. Posteriormente, se realiza
el moldeado y en esta parte del
proceso se empieza a agregar agua, de
manera que la arcilla mantenga su
elasticidad y no surjan grietas. Una vez
que se le ha dado la forma deseada, se
deja al aire libre para que se seque y
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¢CONOCES EL OFICIO
DE LA ALFARERIA ?

Su origen se remonta a mas de 10
mil afos

endurezca. Cuando ya esta |lo
suficientemente firme se lija finamente
para pulirla. Finalmente, la pieza es
llevada al horno, para que adquiera una
mayor resistencia y pierda toda la
humedad restante.

En algunas ocasiones, se puede pintar
la arcilla o darle a la pieza acabados
artisticos.



Conocea...

Edgar Adalberto Franco Martinez es un
orgulloso alfarero originario de Zautla que
empez6 a formarse y a trabajar en este oficio
desde los 18 afios. Gracias a su padre aprendié
el arte y el trabajo para crear diferentes objetos
hechos de barro, herencia que le ha permitido
continuar con dicho legado desde hace 10 afios,
perfeccionandose dia a dia en el oficio de la
alfareria. Actualmente, imparte cursos para
compartir sus conocimientos a toda la
comunidad de su region.

Edgar considera que la alfareria es capaz de
guardar y contar las historias y vivencias de
cada comunidad en dénde se elaboran; un
ejemplo claro son las cazuelas y ollas, las
cuales estan presentes en la mayoria de las
cocinas tradicionales, ademas de que muchas
de ellas llegan a ser consideradas una reliquia
familiar. Aunado a esto la alfareria permite
conocer y acercarnos mas al Meéxico
prehispanico, debido a que durante los
diferentes trabajos arqueolédgicos efectuados
en nuestro pais, se han descubierto diferentes
piezas elaboradas con barro, las cuales varian
desde vasijas hasta estatuas que representan
las deidades prehispanicas. Por esto y mas,
Edgar reconoce que la alfareria es un oficio
necesario para nuestra sociedad, rica en
tradicionesy cultura, ademas de que a través de
su trabajo, ayuda a la economia y desarrollo
tanto de su familia como de su comunidad.
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2,945

Alfarerosy
trabajadores
ceramistas ocupados
en el estado

$5,085.26

Salario promedio mensual

Fuente: Data México, 2021

cQuieres contar tu historia?
Escribenos a:
st.contacto@puebla.gob.mx



HUELGAENLA

FABRICA DE TEXTILES
DE RIO BLANCO

¢Alguna vez escuchaste sobre la
huelga en la Fabrica de Textiles de Rio
Blanco?

El 7 de enero de 1907, cerca de dos mil obreras y
obreros de la fabrica textil de Rio Blanco en el
estado de Veracruz, se juntaron afuera de las
instalaciones de la empresa, con la finalidad de
protestar por la precariedad laboral que existia
dentro de la fabrica. La rebelion obrera tuvo tal
impacto que abarcé otras ciudades como Puebla,
Tlaxcalay Ciudad de México.

¢A qué se debié la huelga?

La huelga se llevo a cabo debido a los salarios
injustos, a la falta de una regulacion del trabajo
infantil, y también porque se habian prohibido a las
y los trabajadores que formaran organizaciones o
iniciaran cualquier manifestacién para defender
sus derechos laborales, castigando con multas e
inclusive prision a quienes desobedecieran.

¢Qué sucedioé después?

Durante la huelga, al movimiento se les avisé que
habia muchos obreros arrestados, por lo cual
fueron a ayudar sin saber que se trataba de una
emboscada, ya que los esperaban fuerzas armadas,
por lo cual los obreros regresaron a Rio Blanco para
tomar armas de las casas de empefio y empezé el
combate contra los federales.
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Orizaba, Veracruz

=

La intervencién del ejército dejo 200 obreros

asesinados y 400 prisioneros. El 9 de enero los
obreros regresaron al trabajo, pero solo se
presentaron 5 mil 512 de los 7 mil 83 que
laboraban en la fabrica y con la finalidad de
evitar otro conflicto huelguista se fusilé a los
lideres del movimiento Ricardo Moreno y
Manuel Juarez.

Asi mismo, cabe destacar que un grupo de
mujeres encabezadas por Lucrecia Toriz
formaron una brigada de combate que
impedia romper el cerco de protesta.

La represién en Rio Blanco provocé que el
régimen de Porfirio Diaz sufriera una fractura
en su legitimidad y la marca de su gobierno
como represor se hizo mas presente. Gracias
a estos sucesos, y otros movimientos mas,
diez afos después, se redacté el articulo 123
de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el cual decia que toda
persona tiene derecho a un trabajo digno y
socialmente dtil.



Sistema de Informacion para el Seguimiento
a la Planeacion y Evaluacion del Desarrollo

en el Estado de Puebla

¢Enqué consiste | Es una herramienta que integra el seguimiento puntual de los indicadores
este Sistemade | programaticos vigentes establecidos en los programas derivados del Plan
Informacion? | Estatal de Desarrollo 2019-2024.

PIan Estatal de Desarrollo 2019-2024

cQué es?

Es el documento rector en materia de planeacion

|
I cuya finalidad es la de integrar una ruta estratégica
[
|

Sectoriales a seguir con el fin de incorporar indicadores para
dar seguimiento y evaluar los objetivos, estrategias
Regionales y lineas de accién integrados en el mismo. Se
] compone de los siguientes ejes:
Espemales Eje 1- Seguridad Publica, Justicia y
. . Estado de Derecho
Institucionales

Eje 2 - Recuperacién del Campo
Poblano

Eje 3 - Desarrollo Econémico para
Todas y Todos

At 5 Eje 4 - Disminucion de las
¢Qué son: Desigualdades
Son documentos de planeacién,

elaborados en las dependencias y

|

|

I Eje Especial- Gobierno
| entidades estatales, en los que se

|

|

Democratico, Innovador y

o . Trasnsparen
establecen los objetivos, estrategias asnsparente

y lineas de accién especificas
derivadas del Plan Estatal de
Desarrollo.

Agenda 2030
_____ I

cQué es?

Es un plan de accién a favor de las personas, el
planetay la prosperidad que se basa en 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para
asegurar el progreso social y econémico
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Parroquia de Nuestra Sefiora de la Asuncién. Tecamachalco, Puebla.

Poblacion Total

191,552

personas

Tecamachalco

Tochtepec

Yehualtepec

Xochitlan Todos Santos

Tlacotepec de Benito Juarez

TLACOTEPEC DE BENITO JUAREZ

11,528

Personas

Poblacion que habla alguna lengua Indigena

TECAMACHALCO

Regidn del Mes

%1% Gobierno de Puebla Secretaria
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Region 12 [ TECAMACHALCO

La region numero 12 del Estado de
Puebla, se conforma por 5
municipios; y esta encabezada
por el municipio de

0-11 1217 1829 30-59 60+ No Tecamachalco
afios afios afos afios afios especificado

49,439 23,327 39,535 62,579 16,471

¢ & % % %

0.9% Tasa de

s DesOCUpacion

® 36,713 mujeres

53,096 hombres

Porcentaje de la 8 20/
iy ° (1)
Poblacion Analfabeta

89,809
1'282 Delitos

POBLACION OCUPADA e Registrados, 2021

59.1% <%) Lenguas Indigenas Predominantes
. (o] y
40.9% Nahuatly Popoloca

Educacion Educacion

P d
Media Superior Técnica osgrado

125,054
76.7%
Educacion Normal Educacion
Basica Basica Superior
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Participaciénde la

Secretaria de Trabajo
en los Subcomités
Sectoriales,
Especialesy
Regional

El Programa Sectorial de Trabajo es el
documento que plasma las estrategias
mediante las cuales se busca propiciar el
trabajo digno en el Estado de Puebla. En ese
sentido, la Secretaria de Trabajo en este
ejercicio fiscal 2022 seguira impulsando
programas de productividad, empleabilidad,

autoempleo, economia solidaria, entre otros, Subcomité Sectorial de

I I tr b . d r d I 32 r | n d I S b .t ” Recuperacién del Campo Poblano
para as y os tra a-la O _eS elas eg ones ae u cor!" es Subcomité Sectorial de Desarrollo
Estado; buscando posicionar a Puebla como Sectoriales  EconomicoparaTodasy Todos

4 . z H Subcomité Sectorial de Disminucion
referente en el ambito laboral y econémico, a de las Desigualdados
través de las actividades planteadas endicho  __ _ __ _ _ __ _ _ _ _ _ _ ___ _________
documento Subcomité Especial de Pueblos
. Originarios

Subcomité Especial de Igualdad
Sustantiva

Asimismo, el Gobierno del Estado propiciala subcomité Especialde Nims s Subcomités

transversalidad de las actividades de sus y Adolecentes Especiales
Dependencias con la finalidad de obtener Subcomité Especial de Atencion a P

P . . la Agenda 2030
resultados aterrizados a las necesidades de las y Subcomité Especial de
los poblanos; por esa razoén, la Secretaria de o dwentudes
Trabajo tiene participacion en los siguientes
Subcomités Sectoriales, Especiales y Regional, Subcomité

Subcomité de Desarrollo Regional

en coordinacion con las instituciones Regional
involucradas en cada uno de ellos:

(957 Jally , .
495 Gobierno de Puebla Secretaria
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LA SECRETARIA DE TRABAJO

PONEATUALCANCE
EL MAPA DEIMPACTOS

DETRABAJOY EMPLEO
2021
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https://stp.puebla.gob.mx/web/content/59877
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Profesionalizacion dedicada a la
Cienciade Datos y ¢l Big Data

La Ciencia de Datos es una disciplina que se encarga del
analisis y administracion de grandes conjuntos o colecciones
de datos que no se almacenan en sistemas tradicionales,

denominado como Big Data.

Esta vertiente es una especializaciéon de diferentes areas
profesionales puesto que se necesita habilidades
desarrolladas en programacion, ingenieria, matematicas,
estadistica e informatica. Conocimientos en lenguajes de
programacion y estadistica R, Python, SAS, SQL, Java, entre
otros. La mayoria de las y los profesionistas en esta area
poseen una maestria o doctorado.

Gracias a la Ciencia de Datos las empresas, instituciones o
gobiernos aprovechan los beneficios de la informacion
almacenada en los datos generando predicciones y
tendencias identificando problemas o areas de oportunidad
direccionando a mejores resultados o rendimientos.

Algunos de los perfiles mas demandados en esta disciplina
son consultores, analista de datos, cientifico de datos,
arquitecto o ingeniero de datos.

Algunos de los perfiles mas demandados en esta disciplina
son aquellos requeridos en puestos de trabajo relacionados
con actividades de consultoria, analisis, arquitectura o
ingenieria de datos.
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Licenciatura relacionada
Cienciasdela

Computacion

Profesionistas Ocupados en
el Pais

270,302

Ingreso Mensual Promedio

$12,888

Hombres

64%

Mujeres

36%
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Esta Dependencia reconoce la labor de las y los trabajadores de
la Salud para enfrentar la pandemia por COVID-19 en Puebla.
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Sector

LAB

Sector LAB

Publicacion sobre el acontecer laboral y
las acciones de la Secretaria de Trabajo

www.st.puebla.gob.mx
Linea directa: 221557 3261

Callejon de la 10 Norte 806, Paseo de San
Francisco, Barrio El Alto, Puebla, Pue.

Mas informacion en:

st.contacto@puebla.gob.mx

Q 9 @TrabajoGobPue
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