
Subsecretaría de Fomento Empresarial
Dirección de Gestión de Fondos 

1. Banca de la Mujer.
Objetivo: Proporcionar autonomía financiera a 
las mujeres mediante inclusión y créditos accesibles.

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5062, 5018, 5029 y 5093.

2. Impulso a Proyectos Productivos y Fomento Artesanal.

Objetivo: impulsar a productores y fabricantes de artesanías 
a nivel regional y local en el estado de Puebla con créditos 
de 80 mil a 12 mdp.

Contacto: creditofira.puebla.gob.mx
(222) 229 8200 ext. 5062, 5057, 5052 y 5049

3. Asesoría y acompañamiento personal para la capacitación 
y planeación financiera.
Asesoría Financiera para ti

Objetivo: Proporcionar autonomía financiera a 
las mujeres mediante inclusión y créditos accesibles.

Contacto: (222) 2298200 ext. 5062, 5018, 5029 y 5093.

Dirección de Fomento Empresarial 
 
4. Estrategia integral de formación empresarial.
Prepárate para emprender con éxito

Objetivo: Capacitar, desarrollar e impulsar a los 
emprendedores, micro, pequeñas y medianas empresas 
para incursionar o expandirse en el mercado formal.

Contacto:(222) 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 5061

5. Constitución de Sociedades de Responsabilidad Limitada 
Microindustrial (S. de R.L. Mi) .
Formaliza tu negocio como Sociedad Microindustrial

Objetivo: Constituir figuras asociativas microindustriales 
para el inicio de actividades empresariales enfocadas a la 
transformación de bienes.

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 5061

6. Profesionalización para incrementar la competitividad 
de emprendedores y MIPYMES .
Profesionaliza-T

Objetivo: Apoyar a emprendedores, micro, pequeñas y 
medianas empresas de todas las regiones del Estado de 
Puebla, con el descuento del 90 por ciento en el costo del 
trámite de registro 

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 5061

7. Vinculación con Instituciones Educativas. 
Acompañamiento Universitario para emprendimiento 

Objetivo: Proporcionar autonomía financiera a 
las mujeres mediante inclusión y créditos accesibles.

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 5061

8. Desarrollo de planes de negocios de exportación 
conjuntamente con Universidades del Estado 
PLANEX: Consultoría en Comercio Exterior

Objetivo: En coordinación con universidades se apoya a 
las empresas en su incursión en mercados extranjeros con 
el desarrollo de su Planes de Negocios de Exportación.

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 5061

9. Citas de negocios.
Fomento a la proveeduría local. Alianzas que impulsan

Objetivo: Vincular empresas compradoras y proveedoras 
de los diversos sectores productivos mediante citas de 
negocios para la integración de cadenas productivas, 
así como otorgar espacios de venta para productos de 
MiPyMES poblanas.

Contacto:222 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 506

10. Plataformas de comercio electrónico.
Expande tu Negocio con internet. ¡Digitaliza tu sueño!

Objetivo: Vincular a micro, pequeñas y medianas empresas 
de los diversos sectores productivos a plataformas de 
comercio electrónico y aplicaciones móviles a nivel local y 
nacional que les permita acceder a nuevos mercados.

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 5061

11. Puntos de venta.
Puebla Cinco de Mayo

Objetivo: Otorgar espacios de venta para productos de 
MiPymes poblanas.

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5054, 5020, 5046 y 5061

12. Asesoría, consultoría y vinculación en materia de 
gestión empresarial.

Objetivo: Fortalecer capacidades empresariales 
mediante asesoría y vinculación.

Contacto: (222) 208 0210 - (222) 229 8200 ext. 5093

Dirección General de Atención y Gestión Empresarial 

13. Coadyuvar para el impulso de conjuntos, zonas, parques 
y corredores industriales del Estado.

Objetivo: Contribuir al correcto funcionamiento de 
conjuntos, zonas, parques y corredores industriales 
del Estado.

Contacto: (222) 229 8200 Ext. 5093

Dirección de Atención Especializada 

14. Atender y determinar las solicitudes para el 
otorgamiento de incentivos destinados al aterrizaje 
de inversiones en el Estado. 
Objetivo: Establecimiento de nuevas inversiones o 
reinversiones en el Estado.

Contacto: (222) 229 8200 Ext. 5093

Dirección General de Inteligencia Empresarial 
y Negocios

15. Servicios Tecnológicos para la Innovación de 
Emprendedores y MIPYMES

Objetivo: Fortalecer capacidades técnicas e innovadoras 
de MIPYMES mediante servicios tecnológicos.

Contacto: Tel. (222) 303 46 00, Ext. 293447, 293466, 293469 
y 293493 dg.cien@puebla.gob.mx

Subsecretaría de Industria y Comercio
Dirección General de Industria y Desarrollo Regional 

16. Subprograma Impulso a Sociedades Cooperativas y/o 
Emprendimientos Sociales Para Mujeres Emprendedoras 
Mujeres en proyectos productivos siendo motores de 
cambio social

Objetivo: Fomentar el trabajo digno con apoyo a 
cooperativas o emprendimientos de mujeres.

Contacto: (222) 229 8200-ext. 5025

17. Subprograma Formación a Sociedades Cooperativas 
y/o  Emprendimientos Sociales.
Capacitamos para generar mejores oportunidades

Objetivo: Brindar capacitación estratégica para 
fomentar autoempleo en el sector social.

Contacto: (222) 229 8200-ext. 5025

18. Subprograma Constitución de Sociedades 
Cooperativas.
Crea tu cooperativa con impacto social

Objetivo: Apoyar la constitución legal de sociedades 
cooperativas para generar autoempleo.

Contacto: (222) 229 8200-ext. 5025

19. Subprograma Mujeres Impulsando a la Economía 
Social y Solidaria.
Descubrir tus habilidades para construir un mejor futuro

Objetivo: Otorgar cursos de capacitación en competen-
cias laborales a mujeres en condiciones de desempleo, 
subempleo o trabajo independiente bajo una perspectiva 
social y solidaria, con la finalidad de que adquieran o 
fortalezcan conocimientos y habilidades.

Contacto: (222) 229 8200-ext. 5025

20. Marca Puebla Cinco de Mayo.

Objetivo: Consolidar una marca insignia que represente la 
calidad, tradición e innovación de la industria poblana, 
promoviendo la exportación y vinculando a los producto-
res locales con mercados nacionales e internacionales.

Subsecretaría de Empleo e Inspección
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 

21. Subprograma Proyectos Productivos.
Impulsando tu emprendimiento a través del otorgamiento 
de bienes

Objetivo: Promover el trabajo digno apoyando proyectos 
de emprendimiento que generen o consoliden empleo 
por cuenta propia

Contacto: (222) 257-0429 y (222) 257-0414.
Correos electrónicos: dgep@puebla.gob.mx, 
proyectos.productivos@puebla.gob.mx 

Dirección del Servicio Nacional del Empleo y 
Participación 

22. Subprograma de Capacitación para el Empleo.
Nuevas habilidades para alcanzar el empleo y 
autoempleo

Objetivo: Otorgar capacitación laboral para mejorar 
inserción o autoempleo.

Contacto: (222) 257-0429 y (222) 257-0414.
Correos electrónicos: dgep@puebla.gob.mx, 
capacitacion.empleo@puebla.gob.mx 

23. Subprograma Certificaciones para el Empleo.
Certificaciones con base en Estándares de Competen-
cia (EC) y Certificaciones ISO 

Objetivo: tiene la finalidad de emitir certificaciones de 
competencias laborales y de evaluación con base en 
Estándares de Competencia CONOCER, y Certificacio-
nes ISO con validez internacional para promover la 
colocación laboral en otros países. 

Contacto: (222) 257-0429 y (222) 257-0414.
Correos electrónicos: dgep@puebla.gob.mx, capacita-
cion.empleo@puebla.gob.mx

24. Programa Complementario de Equipamiento para 
Artistas.
¿Eres artista y deseas desarrollar tus habilidades para 
autoemplearte? ¡Acércate, te ayudamos!

Objetivo: Brinda hasta $90,000.00 (incluyendo IVA) en 
equipo, dispositivos tecnológicos, mobiliario, máquinas 
y/o herramientas a artistas para emprender o fortale-
cer un negocio, mejorando su oferta de productos y 
servicios artísticos.

Contacto: 222 653 3081
Correo electrónico: equiparte@puebla.gob.mx

Catálogo de Proyectos Transformadores, 
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25. Programa Complementario de Equipamiento para 
Profesionistas.
¿Cuentas con estudios concluidos, acreditados con cédula 
profesional y deseas desarrollar una Iniciativa de Emprendi-
miento? ¡Acércate!
Objetivo:  Brindar hasta $90,000.00 (incluyendo IVA) en 
equipo, dispositivos tecnológicos, mobiliario, máquinas y/o 
herramientas a profesionistas para iniciar o fortalecer un 
negocio, mejorando su oferta de servicios profesionales.

Contacto: dsnep@puebla.gob.mx
Correo electrónico: equipamiento.profesionistas@puebla-
gob.mx

26. Portal del empleo.
Tu sitio para encontrar trabajo

Objetivo: El Portal del Empleo (https://www.empleo.gob.mx) 
permite a personas registrar su perfil, consultar y postularse 
a vacantes para lograr empleo, mientras que empleadores 
publican ofertas y buscan candidatos. Está disponible 24/7, 
todo el año.

Contacto: 222 232 55 13 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

27. Bolsa de trabajo.
Oportunidades reales de trabajo en un solo lugar

Objetivo: Son eventos de reclutamiento y selección realizados 
por la oficina del Servicio Nacional de Empleo con el fin de 
propiciar una vinculación directa y masiva entre Empleadores 
y Personas Buscadoras de Trabajo.

Contacto: 222 232 55 13 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

29. Programa de trabajadores agrícolas temporales 
México-Canadá (PTAT).
Trabajo agrícola temporal en Canadá para mexicanos

Objetivo: Brindar servicio de reclutamiento, selección y 
vinculación de personas buscadoras de trabajo que tienen 
experiencia en actividades agrícolas, para ocupar vacantes 
ofertadas por empleadores canadienses en el sector 
agrícola.

Contacto: 222 232 55 13 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

28. Ferias de Empleo.
Oportunidades reales de trabajo en un solo lugar

Objetivo: Son eventos de reclutamiento y selección rea-
lizados por la oficina del Servicio Nacional de Empleo 
con el fin de propiciar una vinculación directa y masiva 
entre Empleadores y Personas Buscadoras de Trabajo.

Contacto: 222 232 55 13 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

30. Movilidad externa para trabajadores no agrícolas.
Trabaja fuera del país
Objetivo: Brindar servicio de reclutamiento, selección y 
vinculación de personas buscadoras de trabajo que 
cuentan con disposición de migrar al extranjero, para 
cubrir vacantes ofertadas por empleadores de otros 
países.

Contacto: 222 246 4457, 222 246 5776 números directos. 
553 000 4100 Ext: 78406, 78402, 78403 o 221 556 0222 
(solo whatsapp)
Correo electrónico: movilidad.laboral@puebla.gob.mx

31. Movilidad interna de jornaleros agrícolas.
Te apoyamos para que trabajes en el campo dentro del 
país
Objetivo: Vincular a personas buscadoras de trabajo 
que, a petición del empleador requieran trasladarse a un 
Estado o Municipio distinto a su lugar de residencia para 
trabajar en el sector agrícola.

Reglas de operación: Reglas de Operación del Programa 
de Apoyo al Empleo. Contacto: 222 246 4457, 222 246 

32. Movilidad externa para jornaleros agrícolas.
Trabaja en el campo fuera del país

Objetivo: Brindar servicio de reclutamiento, selección y 
vinculación de personas que cuentan con experiencia 
en actividades agrícolas, para cubrir vacantes oferta-
das por empleadores de otros países. 

Contacto: 222 246 4457, 222 246 5776 
números directos. 553 000 4100 Ext: 78406, 78402, 
78403 o 221 556 0222 (solo whatsapp)

33. Talleres para buscadores de empleo.
Aprende a buscar empleo con éxito

Objetivo: Realizar sesiones grupales presenciales o 
virtuales dirigidas a las personas buscadoras de traba-
jo que presentan dificultades para conseguir empleo, 
jóvenes con escasa experiencia laboral, así como per-
sonas que quieren mejorar sus conocimientos sobre 
cómo realizar la búsqueda de empleo.

Contacto: 222 232 5513 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

34. Talleres para Empleadores.

Aprende sobre perfilamiento de vacantes y selección de 
personal con éxito

Objetivo: Ofrecer sesiones presenciales y virtuales para 
capacitar a empleadores en la creación de vacantes inclu-
yentes y la selección de personal mediante entrevistas por 
competencias, promoviendo la contratación de personas 
en situación de vulnerabilidad y brindando asesoría sobre 
el uso del Portal de Empleo.

Contacto: 222 232 5513 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

35. Estrategia Abriendo Espacios.
Atención a personas que presentan mayores barreras 
para insertarse en el mercado laboral

Objetivo: Facilitar la inclusión laboral de personas en 
situación de vulnerabilidad.

Contacto: 22 22 23 16 83 Ext. 8102, 8103
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

36. Observatorio laboral.
Todo lo que necesitas saber sobre trabajos y empleos

Objetivo: Brindar servicio de información en línea que se 
ofrece a través de la dirección www.observatoriolabo-
ral.gob.mx sobre las principales ocupaciones y profe-
siones en el país.

Contacto: 222 232 55 13 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

37. SNETEL (800 841 2020).
¿Dudas del programa de apoyo al empleo? Marca al 
800 841 2020

Objetivo: Proporcionar información, atención y asesoría 
a personas buscadoras de trabajo en la búsqueda de 
trabajo sobre las alternativas de empleo, servicios y 
apoyos.

Contacto: 222 232 55 13 
Correo electrónico: dsnep@puebla.gob.mx

Dirección General de Indicadores de la Coyuntura para el 
Sector Económico y Laboral 

38. Consulta y asesoría en materia de información económica.

Objetivo: Consultoría y asesoría especializada para 
empresas, emprendedores, inversionistas, 
dependencias gubernamentales y público en general.

Contacto: (222) 229 8200 ext. 5064,5068,5087

Procuraduría de la Defensa del Trabajo 

39. Asesoría y Defensoría Laboral.

Objetivo: Representar o asesorar a las y los trabajadores 
y a sus sindicatos, siempre que lo soliciten; interponer los 
recursos ordinarios y extraordinarios procedentes. 

Contacto: 222 383 8389
Correo electrónico: prodet@puebla.gob.mx

Junta Local de Conciliación y Arbitraje 

40. Seguimiento procesal de juicios laborales.
Objetivo: Continuidad de un juicio mediante consultas e 
impulso procesal de manera personal o por conducto de 
abogado, a efecto de llegar a laudo para la conclusión 
de un juicio; de demandas que ingresaron hasta el 29 de 
octubre de 2021.

Contacto: juntalocaldeconciliacionyarbitraje@puebla.-
gob.mx 

Organismos Públicos Descentralizados 
Agencia de Energía del Estado de Puebla 

41. Fábrica de Paneles Solares.

Objetivo: Contribuir a la transición energética y al 
desarrollo sostenible mediante la producción de pane-
les solares de alta calidad y costo competitivo, promo-
viendo la generación de energías limpias y el fortaleci-
miento de la economía local.

Contacto: 222 303 4800 & 222 271 1484, ext. 1051

42. Subestación Eléctrica de 60 MW.

Objetivo: Construcción de una subestación eléctrica 
conforme a la estrategia Nacional del Sector Eléctrico, 
cuyo propósito es garantizar el suministro confiable de 
energía eléctrica para toda la población, impulsando el 
desarrollo económico del país, en Ciudad Modelo, 
Puebla.

Contacto: 222 303 4800 & 222 271 1484, ext. 1051

Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado 
de Puebla
43. Capacitación para el trabajo.
                  

Objetivo: Capacitación a personas para el desarrollo de 
habilidades, destrezas y actitudes para acceder a alguna 
actividad laboral o emprendimiento

Contacto: 222 271 1484, ext. 1051

44. Capacitación en el trabajo.

Objetivo: Capacitación Acelerada Específica (CAE), en 
el trabajo a personas que se encuentren laborando de 
acuerdo a sus necesidades de capacitación.

Contacto: 222 271 1484, ext. 1051

45. Certificación de competencias.

Objetivo: Evaluar y certificar los conocimientos, habilidades 
y destrezas necesarias de acuerdo con lo definido en un 
Estándar de Competencia en específico.

Contacto: 222 271 1484, ext. 1051

Catálogo de Proyectos Transformadores, 
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