Secretar 1a . Comité Administrador
de | nfraestruc LUra  Poblano paralaConstruccion

Gobierno de Puebla de Espacios Educativos

Asunto: Invitacion a Procedimiento.

JUAN MANUEL M.NT PEREZ

PRESENTE

Por medio del presente reciba un cbrdif;al Salﬁdo asi misxﬁo con fundamento en lo
dlspuesto por los articulos 49, 50 y 58, de. la Ley Orgénica de la Admmlstrauon Publica del
- Estado de Puebla, 18 de la Ley de Entldades Paraestatales del Estado de Puebla; 3y 5
Fraccion Il del Decreto que crea el CAPCEE, 4 -Fraccién Ill-inciso e), 6, 12 y 17 del‘
Reglamento Interior del‘CAP'CEE; y en nombre del Comité de Adquisiciones de este

"Organismo, me permito hacerle una cordial invitacién como parte integrante del mismo,

al procedimiento siguiente:

Por.lo anterior, le informo que dicha reunién se llevard a cabo por videoconferencia,
derivado de I contingencia del COVID-19, en la Sala de Juntas del Comité Administrador’
| Poblano para la Construccién de Espacios Educativos, ubi.cada en la Avenida de la 23

poniente No. 2301, Col. Volcanes de la Ciudad, motivo por el cual solicito su asistencia

como Vocal de este Comité de Adquisiciones. ~ T
: ' ITE ADMINISTRADOR
Gobicno POBLANO PARA LA CONSTRUCCION |
de Puebla DE ESPACIOS EDUCATIVOS
remremsremians | SUBDIRECCION RECURSOS FIANCIEROS

/

31 AGO 2070

23 Poniénte 2301, Col. Volcanes, C.P. 724'10 | : o RECI Bj ﬁ@
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NOmero: CAPCEE/DA/458/2020.
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005/2020- | ™ | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, DEL 1:00Horas | ¥ A N
ARREN' . CAPCEE PARA EL ARO 2020, ' e NS
' | f ey
Ny O
Y




E_; :,»—'F ’ s
\gg,w . .

S ecretaria ) Comité Admmlstrador
‘de Infraestructu F& . Poblano paralaConstruccion

Gobierno de Puebla de Espacios Educativos

Sin mds que el particular, agradezco su atencidn, reiterando la seguridad de mi atenta y

distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO, NOREELECCION"

ING. JESUS ELEANERAPARQUEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMIY (

.Y SECRETARIO EJECUTIVO E D.E.ADQU!SIC.IONES DEL CAPCEE

c.c.p. Ing, Jests E 16n Mejfa Luna.- B do del Despacho de Iz Direccidn General del CAPCEE y Presidente del Comité deA dquisici Para su conocimiento. P
Arq Kelly Ambar Rojas Veldzquez.- Directora de Desarroflo y Séguimiento Operacional de! CAPCEE y Vocal del Comlté de Adquisiciones, Para su conotimi P
Direcelén Juridica del CAPCEE, Para su conocimiento. Presente, - ’
- Arq. lvdn Contreras Sénchez.- Director de Proyectos y Costos del CAPCEEy Vocal del Comité de Adquisici Para su congeimi P
C.P.A. Rosario Mufioz Soto.- Subdirectora da Recursos Financieros del CAPCEE y Vocal del Comité de Adquisici Para su conocimignto. Presente..

Lic. Laura Stephanfe Ramirez Martinez- Subdirectora de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales del CAPCEE y Secretaria Técnica del Comité de Adquisiciones.

Para su conocimiento. Presente

Las firmas aquf contenidas se em;ten para control interno de conformidad con lo establecido en los artfculos 1, 49, 50, 56, 58, 59, 67 dela
Ley Orgénica de la Administracién Ptblica del Estado de Puebla; 2, 5, 8,9, 17 y 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Puebla; 1, 5, 12 fracciones VI y XIV del Decreto de creacién del CAPCEE; 1, 4, 5, 6 y 7 del Reglamento Interior del CAPCEE; debiendo
destacar que la estructura y distribucién de competencias del Organismo, de cada una de sus unidades administrativas y de los servidores
priblicos que las integran en términos de los ordenamientos aplicables, representa un criterio de orden y seran la base para el control de
procesos, la toma de decisiones y la determinacion de responsabilidades, pero eso no excluye a cada uno de responsabilidad, de tal forma
que la individualizacion de la competencia constituird el sustento para Ja individualizaci6n de las imputaciones, responsabilidades y en su
caso, sanciones y las demds consecuencias atribuibles al incumplimiento de los principios de legalidad, honradez, lealtad, lmparcxahdad y

eficiencia que rigen el servicio piblico,
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