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Por medio del presente reciba un cordial saludo, asi mismo con fundamento en lo

dispuesto por los articulos 49, 50 y 58, de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica del
Estado de Pueb.la, 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, 3y 5
Fraccién I del Décreto qu'ei ¢rea el CAPCEE, 4 Fraccidn Il inciso e), 6, 12 y 17 del
Reglamento Interior del CAPCEE; y en nombre del Comité de Adquisiciones de este
-Organismo, me permito hacerle una cordial invitac.ién como parte integrante del mismo,

al procedimiento siguiente:

| X , RECEPCION Y
CONCURSO - DESCRIPCION , APERTURA DE
- PROPUESTAS
CAPCEE-. . ’
' INV3-EST- CAPITULO.- 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS, 10 DE JULIO DE
004/2020- S/N| PARTIDA GENERICA.- 2611 COMBUSTIBLES, DEL 2020
ADQ. - CAPCEE PARA EL ANO 2020. - 12:20 HORAS

Por lo anterior, Ié informo que dicha reunién se llevard a cabo por videoconferencia,
derivado de la contingencia del COVID-19, en la Sala de Juntas del Comité Administrador
Poblano péra la Construccién de Espacios Educativos, ubicada en la Avenida de la 23

pomeme No. 2301, Col. Volcanes de la Ciudad, motivo por el cual sohc;to su asistencia -

como Vocal de este Comité de Adquisiciones.

23 Poniente 2301, Col. Volcanes, C.P. 72420 \
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Numero: CAPCEE/DAJ0395]2020.
Asunto: Invitacidn a Procedimiento.
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Sin mas que el particular, agradezco su atencién, reiterando la seguridad de mi atenta y

distinguida consideracion.

ENTE

ATENTA;V%
“SUFRAGIO EFECTIVD

ING. JESUS ELEAZAR TAARS
DIRECTOR ADMINISTEATIVO DEL CAPCEE
Y SECRETARIO EJECUTTV(

c.cp. ing. Jests Encakha.cién tiejfa Luna.- Encargado del Despacho de lradb_irevccién Gener}l:ael CAPCEE y Presidente del Comité de Adquisici Para st cc imiento, Pr
Arg. Kally Ambar Rojas Veldzquez - Directora de Desarrolio y Segtimiento Operacional del CAPCEEY Vocal del Comité de Adquisiciones. Para su conocimiento. Present2.
Dra, Marcela Lima Villegas.-Directors Juridica del CAPCEE y Vocal del Comité de Adquisici , Para su conocimiento. Presente.

Arq. Ivdn Contreras Sanchez.- Dire';t"or de Prc_:yé'g@os y Costos del CAPCEE Y Vocal del Comité de Adquisiciones. Para su copocimiento, Prasente.
- C.P.A. Rosaria Murioz Soto.- Subg‘lj‘rector.va,r};é Recursos Financieros del CAPCEEY Vocal del Comité de Adquisiciones. Para su conocimiento, Presente.
Lic. Laura Stephanie Ramirez Martinez.= Subdirectora de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales del CAPCEE y Secretaria Técnica del Comité de Adquisiciones.

Para su conocimiento. Presente

Las Armas aqui contenidas se emiten para control interno de ‘cé}lfo}midad con 1o establecido en los articulos 1, 49, 50, 56, 58, 59, 67, dela
Ley Orgénica de la Administracién Piblica det Estado de Puebla; 2, 5,8,9,17 y 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de

Puebla; 1, 5, 12 fracciones VIII y XIV del Decreto de creacién del CAPCEE; 1, 4, 5, 6 y 7 del Reglamento Interior del CAPCEE; debiendo
destacar que la estructura y distribucién de competencias del Organismo, de cada una de sus unidades administrativas y de los servidores
piblicos que las integran en términos de los ordenamientos aplicables, representa uni criterio de orden y seran la base para el control de
procesos, la toma de decisiones y la detérminacion de responsabilidades, pero eso no excliye a cada uno de responsabilidad, de tal forma
: ) que la individualizacién de la Competencia constituira el sustento para la individualizacién de las imputaciones, responsabilidades y en su
o caso, sanciones y las demas. consecuencias atribuibles al incumplimiento de los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y

eficienicia que rigen el servicio publico.
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NUmero: CAPCEE/DA/434/2020.
Asunto: Invitacion a Procedimiento.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL CAPCEE
PRESENTE

Por medio del presente reciba un cordial saludo, asi mismo con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 49, 50 y 58, de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Puebla, 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, 3y 5
Fraccion Il del Decreto que crea el CAPCEE, 4 Fraccion Wl inciso e), 6, 12 y 17 del
Reglamento Interior del CAPCEE; y en nombre del Comité de Adquisiciones de este

Organismo, me permito hacerle una cordial invitacion como parte integrante del mismo,

al procedimiento siguiente:

RECEPCION Y

CONCURSO DESCRIPCION APERTURA DE
PROPUESTAS
CAPCEE- CAPITULO,- 1000 SERVICIOS PERSONALES,
INV3-EST- 5/N PARTIDA GENERICA.- 1590 OTRAS PRESTACIONES 18 DE égg)OSTO bE
005/2020- (DESPENSA'Y ESTANCIA INF) DEL CAPCEE PARA EL 10:00 HORAS
ADQ, ANO 2020 N

Por lo anterior, le informo que dicha reunién se llevard a cabo por videoconferencia,
derivado de la contingencia del COVID-19, en la Sala de Juntas del Comité Administrador
Poblano para la Construccién de Espacios Educativos, ubicada en la Avenida de la 23

poniente No. 2301, Col. Volcanes de la Ciudad, motivo por el cual solicito su asistencia

como Vocal de este Comité de Adquisiciones.
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Sin mas que el particular, agradezco su atencidn, reiterando la seguridad de mi atenta y

distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
4 JA
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE/;?A?AGOZA, A 14 DE AGOSTO DE 2020.

ING. JESUS LE{\ZAR MARQUEZ LOPEZ

DIRECTGR ADI}MNI TRATIVO DEL CAPCEE
Y SECRETARIO EJECUTI\/O DEL COMITE DE ADQUISICIONES DEL CAPCEE

e,

c.c.p. Ing. Jests Encarnacién Mejfa Luna.- Encargado del Despacho de la Direccién General del CAPCEE y Presidente del Comité de Adquisici Para su conocimiento, P
Arq. Kelly Ambar Rojas Veldzquez.- Directora de Desarrollo y Seguimiento Operacional del CAPCEE y Vocal del Comité de Adquisiciones. Para su imi Presente,
Abogada. Maria Guadalupe luna Garcfa.- Encargada de los Recursos, los Documentos y los Asuntos de fa Direccion Juridica del CAPCEE, Para su conocimiento. Presente,
Arq. Ivén Contreras Sanchez.- Director de Proyectos y Costos del CAPCEE y Vacal del Comité de Adquisiciones. Para su conocimiento. Presente.
C.P.A. Rosario Mufioz Soto.- Subdirectora de Recursos Financieros del CAPCEE y Vocal del Comité de Adquisiciones. Para su conocimiento. Presente.
Lic. Laura Stephanie Ramirez Martinez.- Subdirectora de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales del CAPCEE y Secretaria Técnica del Comité de Adquismones.

Para su conocimiento. Presente

Las firmas aquf contenidas se emiten para control interno de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 49, 50, 56, 58, 59, 67 de la
Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 2, 5, 8,9, 17 y 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Puebla; 1, 5, 12 fracciones VIII y XIV del Decreto de creacién del CAPCEE; 1, 4, 5, 6 y 7 del Reglamento Interior del CAPCEE; debiendo
destacar que la estructura y distribucién de competencias del Organismo, de cada una de sus unidades administrativas y de los servidores
publicos que las integran en términos de los ordenamientos aplicables, representa un criterio de orden y seran la base para el control de
procesos, la toma de decisiones y la determinacién de responsabilidades, pero eso no excluye a cada uno de responsabilidad, de tal forma
que la individualizacién de la competencia constituira el sustento para la individualizacién de las imputaciones, responsabilidades y en su
caso, sanciones y las demds consecuencias atribuibles al incumplimiento de los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia que rigen el servicio piiblico.
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