DENUNCIA

Sin embargo, a la fecha trato de cuidar mi salud fisica, y sobre todo la parte psicolégica y emocional que esto me esta ocasionando,
esta ultima me afecto desde el momento en que perdila salud en mis piernas, y por el hecho de no poder realizar todas mis actividades
como normalmente las venia realizando, esto por la inestabilidad en mis piernasy se ha visto empeorada por la pandemia, pero también
por otros inconvenientes, ya que para trasladarme a mi centro de trabajo, debo tomar taxi de Lunes a Viernes lo que estd mermando
mi situacién econdmica, igualmente tomo taxi para cualquier tramite del ISSSTE.

Es necesario mencionar a Usted, que derivado de los hechos anteriores y después de regresar de mi uUltima incapacidad, solicite de
manera verbal, respetuosa y pacifica, mi cambio a Jornada Acumulada en su momento a mi jefe inmediato en la Coordinador de
Conservacion y Mantenimiento el Ing. Yasel Gonzalez Pérez, pero esta solicitud me fue negada al momento por el Ing. Yasel Gonzélez
Pérez, quien mencion6 que me necesitaba entre semana a pesar de tener conocimiento de mi segundo accidente laboral e indicaciones
médicas, por lo que me espere a pesar de mis dolencias en las piernas, esperando la comprension y el apoyo de mi jefe inmediatoy a
pesar de que ya no pude desempefiar mis actividades cotidianas con el mismo ahinco como normalmente las venia realizando desde
marzo del 2018 y donde en ese lapso de tiempo fue que tuve la caida al piso lesionandome atin mas mis piernas, después fui notando
cierta inconformidad por parte de mi superior por esta discapacidad, y surgieron problemas, pues el médico tratante en su momento,
dijo que debia evitar o restringir en lo posible exceso de escaleras, pendientes, subidas, bajadas, clutch, evitar marchas prolongadas,
asi como estar mucho tiempo de pie, o cargar, ya que ambas rodillas necesitan cirugia, sin embargo a la fecha no me han operado, el
tiempo ha pasado y de acuerdo al dolor que ahora siento el dafio a incrementado. (Anexo el comprobante)

También realice mi peticion de manera respetuosa, pacifica y por oficio con fecha 24 de Julio de 2020, al Ing. Yasel Gonzdlez Pérez con
copia para las autoridades del Hospital de Traumatologia y Ortopedia, y derivado de esta solicitud surgieron inconvenientes con el Ing.
Yasel Gonzalez Pérez, los cuales hice de conocimiento y por oficio No. 7 de fecha 31 de julio de 2020 a la Dra. Patricia Elizabeth Parra
Maldonado, Secretaria General de la seccién XXV del SNTSA, con copia para las autoridades del Hospital de Traumatologia y Ortopedia
“Doctor y General Rafael Moreno Valle”, y a raiz de este oficio note el enojo del Ing. Yasel Gonzalez Pérez, y la inconformidad del Dr.
José Israel Ruiz Roman Director del HTO, asi como la del Lic. Juan Carlos Larragoitia Ramirez Delegado Sindical del HTO con quienes el
Ing. Yasel Gonzalez Pérez se lleva muy bien, en cambio su servidora al igual que con todos mis compafieros del Hospital ya sea de
Intendencia, Oficiales de Seguridad, compaferos de area, y todo profesional del Hospital, solo tenia el trato cordial y respetuoso del
saludo hacia el Dr. José Israel Ruiz Roman Director del HTO y con el Lic. Juan Carlos Larragoitia Ramirez Delegado Sindical del HTO y de
ellos para con su servidora en su momento, es decir, nunca habia tenido ningun inconveniente con ellos, siempre los respete.

Desde entonces a la fecha tengo la sensacion de presion y predisposicion laboral y por lo que menciond el Lic. Juan Carlos Larragoitia
Ramirez Delegado Sindical del HTO, nunca debi haber turnado copias fuera del Hospital a la Dra. Patricia Elizabeth Parra Maldonado,
Secretaria General de la seccidn XXV del SNTSA y ninguna otra copia, que si esto yo no lo hubiera realizado ya me hubieran dado mi
cambio a Jornada Acumulada. Lo cual considero injusto ya que se trata de mi salud fisica, mental y ahora también la psicoldgica que
también se estd viendo afectada.

Por lo que a partir del 6 de agosto de 2020, con el conocimiento del Dr. José Israel Ruiz Roman Director del HTO, Lic. Juan Carlos
Larragoitia Ramirez Delegado Sindical del HTO, la Lic. Eloisa Razo Arzate Administradora del HTO, con quien acudi el dia 6 de agosto de
2020 en el drea de enseflanza para recibir la capacitacion de armar Kits el fin de semana y recibir mi oficio de cambio a Jornada
Acumulada, como me fue mencionado, ese dia la Lic. Eloisa Razo Arzate Administradora del HTO, me llevo y presento con la Lic. Jannette
Julieta Vargas Valero Coordinadora de Trabajo Social indicandome que la apoyara mientras veian lo de mi oficio de cambio para la
Jornada Acumulada ya que el Director es quien tenia que firmar el oficio, pero hasta el dia de hoy no he recibido ningun oficio de mi
cambio a Jornada Acumulada como me fue mencionado desde el 6 de agosto de 2020 y me encuentro en la Coordinacién de Trabajo
Social en 4° piso con la Lic. Lic. Jannette Julieta Vargas Valero, sin contar con un documento que lo avale, sin embargo he permanecido
acatando dicha instruccién, aun cuando estoy asignada a la Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento.

Lo anterior me genera cierta incertidumbre, siendo que me ubicaron provisionalmente en la Coordinacién de Trabajo Social en 4° piso
con la Lic. Lic. Jannette Julieta Vargas Valero, sin contar con un documento que lo avale, mientras se resuelve mi solicitud de cambio
de jornada acumulada como me fue mencionado, y he permanecido acatando dicha instruccién, aun cuando estoy asignada a la
Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento.

Y desde el 6 de agosto de 2020 a la fecha he recibido multiples formas de violencia laboral por parte de la Lic. Jannette Julieta Vargas
Valero Coordinadora de Trabajo Social del hospital los cuales han sido necesario hacerlo de conocimiento a las autoridades del Hospital
de Traumatologia y Ortopedia, asi como del conocimiento del Lic. Juan Carlos Larragoitia Ramirez Delegado Sindical del HTO de manera
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La Lic. Jannette Julieta Vargas Valero dado su nivel jerarquico que ocupa, en diferentes ocasiones ha hecho sefialamientos falsos sobre
mi persona acusandome injustamente como me sucedio el dia 1 de Diciembre de 2020, donde estuve esperando a la Lic. Jannette
Julieta Vargas Valero afuera de la Oficina del 4° piso en Trabajo Social por aproximadamente 1 hora, por lo que le avise a la Coordinadora
de Recursos Financieros que bajaba a dejar un documento y aprovecharia para ir a la bodega por la perforadora y la engrapadora que
necesitaba para archivar por si me buscaba la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero, por ende pase a Recursos Humanos a dejar un oficio
en eso vi salir a la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero de la oficina del Lic. Juan Carlos Larragoitia Ramirez Delegado Sindical del HTO y al
verme se pard detrds de mi observandome y le menciond al personal de Recursos Humanos que su servidora era la hora en que aun
no me habia presentado a laborar en mi drea de trabajo y ya eran las 12:00 horas aproximadamente. Al llegar a la oficina la
Coordinadora de Recursos Financieros le comento a la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero que su servidora estaba desde temprano
afuera de la oficina esperandola.

También el dia 31 de Diciembre de 2020, después de que con fecha 28 de Diciembre de 2020, como en otras ocasiones solicite
anticipadamente la gestion para el tramite de autorizaciéon de mis periodos vacacionales de los dias 29,30,31 de diciembre de 2020 y
del 4,5 de enero de 2020, a través de la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero Coordinadora de Trabajo Social con quien estoy adscrita
provisionalmente y de las cuales nuevamente el dia 28 de Diciembre de 2020, la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero me dijo que ya habia
hablado con el Director Dr. José Israel Ruiz Roman quien le dijo que si le podia proporcionar el documento que me solicitd, para que
pudiera pasar a firma y reiterandome que el Doctor decia que con todos los formatos de vacaciones que he solicitado Yo, con todos
me ha solicitado el mismo oficio donde me estan autorizando vy justificando las faltas por homeofficce en su momento (es decir
nuevamente requeria que le proporcionara la fundamentacion, sustento, para contar con dias de guardia en los periodos que lleva
la pandemia del COVID -19 como el demas personal no esencial y que ha estado realizando homeofficce, a pesar de que a diferencia
de mis otros compafieros lo mio tiene ya medio afio, ademas se llegaron acumular mis vacaciones del ler periodo, las de bajo riesgo
y del segundo periodo vacacional, a pesar de que mi funcién es apoyo administrativo y de que el trabajo corresponde a funciones
adjetivas, adicionalmente se agrega mi situacion fisica la cual he hecho de conocimiento en repetidas ocasiones). Por lo que no me
autorizaron mis vacaciones, ni me regresaron mis formatos de autorizacion de vacaciones.

Entonces acudi a laborar normalmente los dias 29, 30 y 31 de diciembre de 2020, pero el dia 31 de diciembre de 2020 al llegar a Trabajo
Social de Urgencias por las llaves de la bodega para continuar con el trabajo asignado, la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero, dijo que
subiera con ella a 4° piso a la Oficina de Trabajo Social, donde me hizo entrega de mi formato de solicitud de vacaciones firmado y
autorizado por el Director del Hospital, siendo que ya habian transcurrido 3 dias a mi solicitud, restandome solo 2 dias de vacaciones,
por lo que en ese momento le comente a la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero que ahora me faltarian dias de vacaciones y las tendria
que solicitar, y dijo que eso ya lo viera yo, por lo que en ese momento volvi hacer mi Formato de solicitud de vacaciones reprogramando
mis dias solicitados, lo cual le molesto mucho a la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero, en eso me levante y fui al sanitario y cuando
regrese la oficina estaba cerrada con llave, después que la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero regreso a la oficina y la abrid, minutos
después me dijo que el oficio que estaba realizando era personal y que se tenia que ir, por lo que me saliera de la oficina, entonces le
pedi a la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero que me dejara quedarme en la oficina para terminar mi documento y asi poder entregarlo,
pero no quiso, y nuevamente me pidié que me saliera de la oficina, le dije que no sabia cual era su molestia y dijo que necesitaba ir a
urgencias con urgencia, que me bajara a laborar a la bodega, dijo, ahorita aqui no vas a trabajar, si vas a laborar el dia bajate a la bodega
a laborar que es a donde has venido trabajando.

Aun no entendia porque me sacaba de la oficina y no queria que me quedara en ella ya que muchas veces me quede sola en la oficina,
consideraba que no estaba cometiendo alguna falta.

En eso la Lic. Jannette Julieta Vargas Valero llamo a la Administradora la Lic. Eloisa Razo Arzate, y le dijo “La sefiorita habia estado
trabajando en la bodega, y ahorita le estoy pidiendo por favor que ya vaya a la bodega si es que va laborar, se le autorizaron
vacaciones, ya las rechazado, ya, entonces le habla a su abogado y le dice que la estoy corriendo de la oficina, lo Unico que estoy
pidiendo es que si va a laborar, este, desde que llego estaba viendo lo su oficio, que entra alas 11 de la mafiana, son las 12 con 12,
y no se ha presentado a la bodega a laborar que es la encomienda que tenemos por lo del archivo muerto y nada mas para que vaya,
me dice que les estoy entregando en este momento el oficio, estaba la Lic. Pantaleén como testigo de que el oficio se lo entregue
en el momento que ella ingreso a laborar, entonces nada mas para que tenga pruebas de la situacion, no le cierro la oficina, se
perdié una bitacora, no puedo estar dejando la oficina abierta, no estoy sefialando absolutamente a nadie, simplemente voy a dejar
la oficina cerrada. Ya nada mas para que me permita el acceso porque tengo cosas que hacer, entonces”
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